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No me cabe la menor duda que muchos de vosotros os habréis hecho alguna 
que otra vez a lo largo de vuestra carrera la pregunta que encabeza este artículo, 
encontrando para ella las más variopintas respuestas. En el mayor número de 
los casos se habrá respondido que para gestionar la facturación conjunta de las 
farmacias ante el SAS o las distintas mutuas con las que se mantiene convenio 
para dispensación de medicamentos. Otros habrán añadido que para ofrecer 
formación continuada a los colegiados. Es posible que algunos también hayan 
pensado que para defender el papel de los profesionales farmacéuticos. Y por 
supuesto, los habrá que piensen que no servimos absolutamente para nada. 

Enumerar las funciones que desempeña un Colegio de Farmacéuticos sería 
interminable y no es menester aburrir al lector. Lo que sí me gustaría destacar 
esta vez es que un Colegio de Farmacéuticos, y pongo como ejemplo el nuestro, 
sirve –o al menos lo intenta– para adelantarse a los retos, a las necesidades y 
las oportunidades que nos deparará el futuro. 

Eso es precisamente lo que hemos querido demostrar en la última edición 
de Farmaonuba, cita a la que habéis correspondido con la mejor de vuestras 
posibilidades y en la que hemos tratado de advertir el potencial que tendrá la 
farmacia comunitaria en el manejo del Big Data –una cuestión que es ya una 
realidad incipiente– así como en las habilidades y destrezas que asegurarán 
una gestión más eficiente de los equipos profesionales de nuestras farmacias, 
procurando una participación más activa y entusiasta de los compañeros con 
los que desempeñamos a diario la maravillosa labor de prestación farmacéutica 
a nuestros pacientes. 

Os puedo asegurar que perseveramos sobre ese afán de adelantarnos al maña-
na y ofrecer a nuestros colegiados las mejores herramientas para adaptarse lo 
mejor posible a ese futuro cercano, no os quepa la menor duda. Ya trabajamos 
sobre nuevas iniciativas de cara al próximo curso, y lo hacemos con la mayor de 
las ilusiones, convencidos de que cada uno de nuestros pasos, pese a los errores 
que puedan conllevar, los damos en beneficio de nuestra profesión. 

Desde el Colegio, y en mi nombre a título personal, os deseamos que disfrutéis 
de unas buenas y reconstituyentes vacaciones, que os permitan recargar fuerzas 
para un apasionante nuevo curso. 

Francisco Peinado
Presidente
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Nuevos Colegiados

✚✚ Candela Yáñez Sánchez

✚✚ Fernando Mateos-Aparicio Ríos

✚✚ Laura Mª Sánchez Pérez de Lara

✚✚ Miguel González Rodríguez

✚✚ Francisco Serrano Galera

✚✚ Diana Sánchez Junco

✚✚ Esmeralda Rodríguez Molins

✚✚ Juan Manuebanda González

✚✚ Manuel Aponte Figuereo

✚✚ Juan Pedro Torres Rubiales

✚✚ Laura García Martínez

✚✚ Julio Asencio Álvarez

✚✚ Mª del Carmen Cabral Monge

✚✚ Javier Ariza Sasiaín

✚✚ Laura Márquez González

✚✚ Lucía Calvache Gil

✚✚ Macarena Serrano Pineda

✚✚ Mª Tibisay Pérez López

✚✚ Blanca Prieto Callejero

✚✚ Macarena Rodríguez Fernández

✚✚ Blanca Calero García

✚✚ Olalla Montero Pérez

✚✚ Fátima Losada Pulido

✚✚ José Mª Ortega García

✚✚ Mª del Rocio Toscano Sánchez

✚✚ Mª del Rocío Ruix González

✚✚ Esmeralda García Cucurella
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El futuro de la farmacia comunitaria pasa 
por ser más asistencial y centrada en 
las necesidades del paciente. Para ello, 
apostar por las posibilidades que repre-
sentan las nuevas tecnologías en cuanto 
a la atención personalizada así como por 
una gestión motivadora del equipo profe-
sional de la oficina de farmacia resultan 
cuestiones esenciales. Así quedó patente 
en la celebración de la quinta edición de 
la jornada Farmaonuba, principal cita 
profesional organizada de forma bienal 
por nuestro Colegio y que congregó a 
voces expertas en ámbitos diversos como 
la administración sanitaria, la gestión del 
talento o la inteligencia artificial. 

Este último tema fue precisamente 
uno de los contenidos más llamativos 
y relevantes de esta edición. Sobre él 
nos habló Teresa Hernando Martín, ex-
perta en investigación en resultados de 
salud y quien expuso en la conferencia 
inaugural (‘Big Data: Datos al servicio 
de la salud’) el enorme potencial de la 
farmacia comunitaria como lugar para 
la recolección masiva de datos para su 
uso mediante inteligencia artificial, la 
cual, aseguró, “no viene para ocupar el 
sitio de los humanos, sino para conver-
tirse en una potente herramienta que 
nos permita mejorar los resultados en 
salud”.  

De la mano de la inteligencia artificial 
en el ámbito sanitario, Hernando detalló 
que será más fácil tomar decisiones 
basadas en análisis de relaciones de 
causalidad (causa-efecto), siguiendo para 
ello un razonamiento deductivo, lo cual 
puede tener interesantes aplicaciones, 
por ejemplo, la gestión del stock de una 
oficina de farmacia. No obstante, la apli-
cación del Big Data al campo de la salud 
tiene ante sí un gran reto y no es otro que 
garantizar el anonimato de los datos del 
paciente. Hernando concluyó su inter-
vención invitando a las farmacias a poner 
en marcha proyectos en inteligencia ar-
tificial, resaltando que “no es necesario 

La apuesta por las nuevas herramientas 
tecnológicas y la motivación del equipo profesional, 
pilares del V Farmaonuba

en portada

Nuestro Colegio ha celebrado este año una nueva edición de su principal reunión 
profesional, que concitó el interés de compañeros de todo el país

Teresa Hernando, experta en Big Data, fue la encargada de ofrecer la conferencia inaugural de la quinta edición Farmaonuba.
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aspirar a manejar datos de todo un país 
o un continente, compartir datos entre 
farmacias provinciales puede dar pie a 
resultados interesantes”, apostilló.

Tras este arranque de altura, con un 
tema que generó gran interés entre los 
compañeros asistentes a tenor de las 
múltiples consultas planteadas al término 
de la intervención de Teresa Hernando, 
llegó el turno de la primera mesa de la 
jornada que, bajo el sugerente título de 
‘Hacia un modelo sanitario eficiente’, 
contó también con dos ponentes de 
excepción: Rafael Bengoa, antiguo con-
sejero de Salud del País Vasco y asesor 
en materia de sanidad del ex presidente 
de los Estados Unidos, Barack Obama; así 
como la actual viceconsejera de Salud de 
la Junta de Andalucía, Mª Isabel Baena.

Rafael Bengoa propuso algunas claves 
para favorecer una transformación que 
haga que el sistema sanitario pueda ser 
más eficiente y estar más centrado en 
las necesidades del paciente. “El enve-
jecimiento y la cronicidad son algunos 
de los principales retos a los que nos 
enfrentamos en la actualidad, lo que nos 
está obligando a cambiar nuestro modelo 
para dar respuesta a estas necesidades, 
aunque es cierto que estamos en las 
mejores condiciones para asumir esta 
transformación, ya que contamos con un 
gran arsenal de herramientas de gestión, 
clínicas y tecnológicas, que supondrían 

ala farmacia comunitaria jugar un papel 
esencial como espacio sanitario de refe-
rencia en sus entornos más inmediatos”, 
expuso Bengoa, quien actualmente ejerce 
de asesor internacional en materia de 
sanidad.

Sobre los roles asistenciales que puede 
desempeñar el farmacéutico en su en-
torno también habló María Isabel Baena. 
En su caso, resaltó los beneficios del se-
guimiento farmacoterapéutico (proyecto 
de servicio farmacéutico promovido por 
el Consejo General de Colegios Oficiales 

de Farmacéuticos a nivel nacional y en 
cuyo pilotaje de la fase conSIGUE Implan-
tación, participó nuestro Colegio) para 
reducir los efectos negativos que tiene el 
uso erróneo del medicamento en la salud 
pública, por lo que invitó a los farmacéu-
ticos comunitarios a “profesionalizar sus 
servicios” y a “evaluar y ofrecer datos” 
de la adherencia de los pacientes a sus 
tratamientos. 

La segunda mesa de la jornada supuso 
de nuevo un viraje hacia la tecnología, 
aunque en este caso –respecto a la po-

en portada

Mª Isabel Baena y Rafael Bengoa (en el centro), participaron en la primera mesa del V 
Farmaonuba. Les acompañan Félix Puebla de APROAFA (moderador). y Emilio Martínez de 
Janssen.

El coach Ramón Barrera, que fue  presentado por nuestra tesorera, Mercedes Martín, puso el epílogo a nuestra jornada.
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nencia inaugural– se trató una aplicación 
tecnológica más tangible y adaptable de 
forma inmediata a la realidad de la oficina 
de farmacia: AxónFarma. Sobre esta nue-
va herramienta hablaron Manuel Martínez 
Blanes, asesor en Nuevas Tecnologías 
del CACOF; Alberto Virués, farmacéutico 
comunitario, secretario del COF Cádiz 
y miembro de la Comisión de Servicios 
Profesionales del CACOF; Francisco José 
Marín, farmacéutico comunitario, vocal 
del COF Cádiz y también miembro de la 
Comisión de Servicios Profesionales del 
CACOF, así como Felipe Mozo, farmacéu-
tico comunitario, vocal de Alimentación 
del COF Cádiz y el responsable de explicar 
de manera práctica el funcionamiento de 
esta aplicación tomando como ejemplo 
la campaña ‘Peso y salud infantil’, que 
estará activa hasta el 15 de octubre. 

De la mano de estos ponentes tuvimos la 
oportunidad de aproximarnos al enorme 
potencial de AxónFarma, una herramienta 
informática que gestiona los datos e histo-
rial farmacéutico de un paciente incluido 
en los servicios profesionales en el ámbito 
de la farmacia comunitaria. Este proyecto, 
impulsado por el CACOF, destaca por su 
versatilidad, su fácil manejo y la posibili-
dad de ser usado por cualquier oficina de 
farmacia de Andalucía. Además ejercerá 
de nodo, en un futuro próximo, con los 
programas de gestión de la farmacia, las 
administraciones sanitarias, los sistemas 
sanitarios privados, etc. 

Motivación e incentivos emocionales

Junto con el análisis de nuevas herra-
mientas tecnológicas al servicio de una 
farmacia cada vez más asistencial, esta 
edición Farmaonuba ha tenido también 
como pilar de su programa la gestión 
del equipo profesional que conforma 
la oficina de farmacia. En este caso 
destacó la mesa en la que participaron 
tres profesionales farmacéuticos que 
representaban enfoques diversos de 
la farmacia: Javier Baquero, titular de 
Infovitalia, una oficina de farmacia de 

24 horas en el barrio sevillano de Parque 
Alcosa con una plantilla de más de 20 
trabajadores; Emilio García, titular de 
la única botica existenteen Huécija, un 
municipio almeriense con apenas 530 
habitantes; y Ana Rivera, farmacéutica 
adjunta en una farmacia de Almonte 
(Huelva) y vocal de Adjuntos, Regentes 
y Sustitutos de nuestro Colegio. En los 
tres casos coincidieron en reconocer 
los beneficios de los incentivos como 
medida de motivación de los equipos 
profesionales de la farmacia, destacando 
de forma especial el concepto de ‘salario 
emocional’, en el que puede incluirse la 
promoción de la carrera profesional o la 
apuesta por la formación continuada de 
los trabajadores.

El epílogo a esta jornada lo puso el 
coach Ramón Barrera, quien ofreció una 
ponencia sobre la gestión del talento. En 
su intervención muy divertida y con la 
que supo captar la atención del público, 
destacó que “todos contamos con tre-
mendos talentos, aunque es necesario 
conocer nuestras habilidades y capacida-
des y contar con actitud apropiada para 
desarrollarlas y demostrarlas en nuestro 
entorno”. También insistió en que, para 
formar y gestionar equipos, es necesario 
tomar decisiones, no posponerlas y apos-
tar por la exteligencia (aprender de otros), 
la empatía y la aspiración al éxito en cada 
una de las acciones de nuestra vida. n

Eva Alonso, gerente de nuestro Colegio, moderó la mesa redonda sobre Axón Farma, en la 
que participaron (de izquierda a derecha), Felipe Mozo, Alberto Virués, Manuel M. Blanes y 
Francisco J. Marín.

Emilio García, Inmaculada Rite (moderadora), Ana Rivera y Javier Baquero participaron en 
la tercera mesa, titulada “El valor del equipo”.
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Nuestro Colegio estuvo ampliamen-
te arropado por representantes de 
la farmacia española y andaluza, 
así como de las administraciones 
públicas durante la celebración 
de la quinta jornada Farmaonuba. 
Tanto en el acto de inauguración 
como en el de clausura tuvimos la 
suerte de contar con Jesús Aguilar, 
presidente del Consejo General de 
Colegios Oficiales de Farmacéuticos, 
con Antonio Mingorance, presidente 
del CACOF, así como con una amplia 
representación de los presidentes y 
miembros de Juntas de Gobierno de 
los distintos Colegios de Farmacéuti-
cos de Andalucía. 
En lo que respecta a representantes de 
las administraciones, en el acto inau-
gural estuvo presente la viceconsejera 
de Salud de la Junta de Andalucía, Mª 

Isabel Baena; así como la alcaldesa de 
Punta Umbría, Aurora Águedo. Por su 
parte, la subdelegada del Gobierno en 

Huelva, María Asunción Grávalos, fue 
la encargada de clausurar esta edición 
de Farmaonuba. n

Amplio respaldo institucional al V Farmaonuba
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El V Farmaonuba, en imágenes 
La quinta edición de nuestra jornada Farmaonuba fue, sin lugar a dudas, un espacio para la exposición, el análisis y el de-
bate de propuestas de innovación tecnológica y gestión del talento aplicadas al ámbito de la farmacia. Asimismo, también 
fue un lugar para el reencuentro de compañeros y puesta en común de ideas e iniciativas en torno a nuestra profesión. He 
aquí un reflejo gráfico de lo que nos legó este encuentro. 
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El Colegio estrena nueva web con diseño adaptativo 
y conectada al sistema de gestión colegial
El nuevo portal cuenta con una doble página de inicio, una dirigida a usuarios en 
general y otra específica para colegiados

Nuestro Colegio ha estrenado reciente-
mente un nuevo portal web que destaca 
por contar con un diseño ‘responsive’, es 
decir, adaptativo a los distintos dispositi-
vos en los que se pueda ver (ordenador, 
tableta o móvil), así como por vincular de 
forma directa los datos de cada colegiado 
con el programade gestión (ERP) con el 
que cuenta el Colegio.

Otra de las novedades más reseñables 
radica en la doble página de inicio con la 
que cuenta nuestra nueva web. Cuando 
un usuario acceda a la misma por vez pri-
mera encontrará información de servicio 
sobre nuestra actividad, localizador de 
oficinas de farmacia, consejos sanitarios, 
la agenda de formación o incluso la bolsa 
de empleo, en la que se podrán compar-
tir anuncios tanto de oferentes como de 
demandantes de un puesto de trabajo en 
nuestro ámbito profesional.

Para nuestros colegiados se ha habi-
litado otra home específica –a la que 
se accede mediante clave– en la que 
se podrá encontrar información de 
interés para el desempeño profesional 

del farmacéutico así como para el fun-
cionamiento de la oficina de farmacia. 
En concreto, se han habilitado nuevos 
apartados en los que vienen recogidos 
las circulares colegiales, las alertas 
sanitarias así como los documen-

tos, notificaciones oficiales e impresos 
esenciales para la actividad habitual 
de la farmacia, dotados todos ellos de 
un diseño novedoso y ordenado que 
facilita la interacción del usuario con 
el renovado portal web. n

actualidad colegial
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actualidad colegial

El Colegio instaló una carpa informativa en el centro de Huelva en la que también 
se insistió en la necesidad de seguir una correcta fotoprotección, proteger los 
ojos ante el sol así como mantener una buena hidratación

El pasado 22 de mayo salimos a la calle 
para mostrar a la población onubense 
consejos sobre cómo llevar a cabo una 
correcta fotoprotección, ante los cerca-
nos meses del verano en los que se incre-
menta el número de horas que pasamos 
expuestos al sol en playas y piscinas.

Por este motivo, en la plaza Quintero 
Báez quedó instalada, entre las 10.00 y 
las 14.00 horas, una carpa informativa en 
la que se ofrecieron consejos saludables 
sobre este tema, se entregaron muestras 
de productos de fotoprotección e incluso 
se contó con un dermoanalizador para 
ayudar a todas aquellas personas que se 
acercaron por este punto del centro de 
la capital onubense a conocer el estado 

de su piel y qué protección era la más 
adecuada para ella.

Junto con los consejos y las acciones 
encaminadas a promover una mejor foto-
protección, también se ofreció información 
sobre la importancia de proteger los ojos 
ante el sol, tener una buena hidratación así 
como las precauciones que deben seguir 
pacientes, especialmente crónicos, que 
toman de forma habitual determinados 
medicamentos, ya que pueden generar 
efectos adversos al interactuar con tem-
peraturas más altas. Toda esta información 
quedó recogida en unos dípticos que se 
entregaron al numeroso público que pasó 
por nuestro punto informativo. n

Salimos a la calle para mostrar a la población cómo 
afrontar el verano de forma saludable
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Se han consultado cuestiones tales como si sabía frente a qué le protege la 
vacuna indicada, si conocía la pauta de vacunación, cuántas dosis de la vacuna 
debía recibir o si sabía conservarla correctamente

Las farmacias que lo deseen podrán aportar un lote de productos sanitarios 

Un verano más (y van ya casi 10) vol-
vemos a colaborar con el proyecto ‘La 
Sierra ayuda a los niños de Chernobyl’ 
que promueve la Asociación SANICHER, 
del que se beneficiarán en torno a una 
treintena de menores bielorrusos, que 
pasarán parte de sus vacaciones de 
verano en nuestra tierra como medida 
de desintoxicación de los efectos de la 

radiación del accidente nuclear sucedido 
en Chernobyl hace 30 años. Entre 45 y 
60 días que pasarán en nuestra provincia, 
les permitirá aumentar su esperanza de 
vida entre 12 y 18 meses.

Por ello, desde el Colegio solicitamos la 
colaboración de las farmacias de nues-
tra provincia con el fin de que podamos 

entregarles el mayor número posible 
de lotes con productos sanitarios, que 
les serán de gran utilidad para atender 
muchas de sus necesidades en su país 
de origen. Todos los detalles sobre cómo 
poder colaborar con esta iniciativa se 
pueden conocer a través del teléfono 959 
240 500 o en el correo comunicacion@
cofhuelva.org. n

El Grupo de Atención Farmacéutica de 
nuestro Colegio ha puesto en marcha un 
estudio destinado a valorar el grado de 
conocimiento que tienen los usuarios de 
las vacunas, esencial para garantizar un 
uso racional de las mismas. De este modo, 
a lo largo de las últimas semanas se las ha 
consultado en oficina de farmacia acerca 
de cuestiones tales como si sabía frente 
a qué le protege la vacuna indicada, si 
conocía la pauta de vacunación, cuántas 
dosis de la vacuna debía recibir o si sabía 
conservarla correctamente. 

Paralelamente, este estudio también 
contemplaba conocer si el paciente ha 
tenido algún tipo de reacción adversa 
tras la administración de una dosis 
anterior de la vacuna mediante el segui-
miento desde la farmacia a la semana 
de la dispensación. Al mismo tiempo, se 
ha recogido desde qué ámbito se había 
realizado la prescripción (ámbito público 
o privado, médico de Atención Primaria 
o especialista, entre otros) así como 
quién iba a ser el profesional sanitario 
responsable de su administración (enfer-
mero de Atención Primaria, del ámbito 
privado, etc.).

La realización de este estudio ha ido 
aparejada a una acción asesoramiento 
personalizado en vacunas, precisamente 
con el fin de mejorar el uso adecuado 
de este tipo de medicamentos. Con este 
fin se han elaborado una serie de fichas 
informativas en las que se recogía, en un 
lenguaje claro y fácilmente entendible, 
consejos sobre conservación y admi-
nistración de las vacunas, indicaciones 
sobre posibles reacciones adversas tras 

su administración, así como indicaciones 
básicas sobre la posología de las mismas: 
en qué grupos de edad y en qué dosis 
están indicadas, intervalo de tiempo 
mínimo que debe transcurrir entre la 
administración de distintas dosis, si se 
precisa dosis de recuerdo, etc. Con objeto 
de completar adecuadamente la pauta de 
administración, las fichas también conta-
ban con un espacio reservado para ano-
tar las fechas de las siguientes dosis. n

En marcha un nuevo estudio para valorar el grado 
de conocimiento de la población sobre vacunas

El Colegio reedita un verano más su colaboración con los menores 
bielorrusos que veranean en Huelva de la mano de SANICHER
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formación

La formación ha vuelto a ser una ocasión 
más uno de los pilares de la actividad de 
nuestro Colegio, que desde el pasado 
septiembre y hasta el mes de junio ha 
ofrecido más de veintena de sesiones 
destinadas a ayudar a nuestros colegia-
dos a mejorar sus destrezas profesiona-
les tanto en el aspecto asistencial como 
de gestión de la oficina de farmacia.

De entre todas estas actividades forma-
tivas promovidas por nuestro Colegio 
ha destacado sobremanera el curso 
‘Novedades en vacunación para farma-
céuticos’, celebrado entre los meses de 
marzo y junio y que ha contado con una 
participación media de más de 60 asis-
tentes por sesión.

A través de las cinco sesiones celebradas 
se abordaron, de forma muy práctica, 
diferentes aspectos sobre las principales 
vacunas comercializadas, cómo deben 
ser administradas adecuadamente, sus 
principales efectos adversos, contrain-
dicaciones, etc., de modo que los cole-
giados asistentes pudieran actualizar 
sus conocimientos y destrezas en este 
sentido y ofrecer así un consejo sanitario 
más completo a sus pacientes.

La primera sesión de este curso tuvo 
lugar el día 16 de marzo. A modo introduc-
torio, la directora de nuestro CIM, María 
José Coronado, expuso los conceptos 
fundamentales en vacunas, tales como 
los beneficios intrínsecos a la vacunación, 
los componentes de las vacunas, su ter-
moestabilidad, calendarios vacunales o 
acciones de farmacovigilancia aplicadas 
a estos tratamientos.

El Dr. Eduardo Martínez-Boné, pediatra 
del Hospital Juan Ramón Jiménez, nos 
ilustró en la cita del 30 de marzo sobre 

un tema de interés capital en cuanto a 
vacunación: las vacunas pediátricas. De 
la mano de este especialista profundi-
zamos en las principales novedades en 
cuanto a vacunas para el Meningococo 
B, rotavirus, tos ferina o del Virus del 
Papiloma Humano, abordando cuestiones 
de interés como la inclusión de la vacuna 
frente al neumococo en los calendarios 
vacunales autonómicos o los nuevos pa-
radigmas de administración de la vacunas 
para la gripe.

Nuestras compañeras Ana Isabel Beas 
y Ana Rivera, ambas vocales de nuestra 
Junta de Gobierno, fueron las encarga-
das de conducir el día 18 de abril el mó-
dulo relativo a la Atención Farmacéutica 
en vacunas. De forma muy gráfica y 
amena nos expusieron el perfil del pa-
ciente habitual que retira una vacuna en 
la farmacia comunitaria, las acciones de 
educación sanitaria que se deben llevar a 
cabo para asegurar un uso racional de la 
vacuna, o las tareas de farmacovigilancia 
a desempeñar a fin de detectar posibles 
reacciones adversas.

La sesión del 9 de mayo estuvo reservada 
para otro tema de creciente interés en la 
farmacia comunitaria: las vacunas para el 
adulto. La Dra. Reyes López, del Servicio 
de Medicina Preventiva y Salud Pública 
del Hospital Infanta Elena, y Rosario 
Cáceres, del CIM del Colegio de Farma-
céuticos de Sevilla, nos hablaron sobre el 
calendario vacunal en el adulto sano y en 
el inmunocomprometido, la vacunación 
en el ámbito laboral o durante embarazo

Ya a las puertas del verano, el 8 de junio, 
la Dra. Mar Faraco, del Servicio de Sani-
dad Exterior de Huelva, fue la encargada 
de cerrar este ciclo con la sesión sobre 
vacunación para el viajero, tratando en 
su intervención aquellas vacunas más 
habituales o las medidas de prevención 
y actuación tanto antes como durante y 
después del viaje.

No cabe la menor duda que esta ha 
sido la actividad más importante de la 
programación formativa de este curso 
y que ha sido posible gracias al trabajo 
ímprobo de muchos compañeros y 

Un curso con más de una veintena de actividades 
formativas
La formación ha vuelto a representa un año más una de las principales apuestas 
de la actividad de nuestro Colegio, que ha trabajado para ofrecer a su colegiados 
herramientas para mejorar su labor asistencial y la gestión de las oficinas de 
farmacia de nuestra provincia
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compañeras, así como a la colaboración 
ofrecida por laboratorios como GlaxoS-
mithKlane, MSD, AstraZeneca y Pfizer.

Otra de las citas más destacadas de 
nuestro calendario formativo tuvo lugar 
el pasado día 23 de mayo. Nuestro salón 
de actos acogió una jornada organizada 
en colaboración con la Federación Pro-
vincial de Asociaciones de Familiares 
de Afectados de Alzheimer (AFA) y 
otras demencias destinadas a ofrecer 
a los farmacéuticos comunitarios de la 
provincia las herramientas necesarias 
para ofrecer el mejor asesoramiento y 
consejo a las personas afectadas por 
esta enfermedad. En la misma, parti-
ciparon el Dr. Juan Manuel Oropesa, 
responsable de la Unidad de Neurología 
de los hospitales Juan Ramón Jiménez 
e Infanta Elena, quien habló sobre los 
últimos descubrimientos en torno a la 
fisiopatología de la enfermedad y los 
tratamientos farmacológicos disponi-
bles en la actualidad, mientras que la 
psicóloga Eva María Rodríguez, de AFA 
Huelva, abordó los cuidados no farma-
cológicos de este tipo de enfermos, las 
pautas para mejorar su calidad de vida 

o las adaptaciones del entorno familiar, 
entre otros contenidos.

La realización de esta actividad for-
mativa se engloba en un acuerdo 
de colaboración entre AFA Huelva y 
nuestro Colegio y que persigue que 
los farmacéuticos comunitarios (al 
igual que otros profesionales del ám-
bito sanitario) ayudemos a informar 

sobre indicios de un posible caso de 
Alzheimer entre nuestros pacientes, a 
fin de que puedan ser diagnosticados 
(en el caso de que no lo estuvieran) o 
establezcan contacto con las asocia-
ciones de su entorno (si son personas 
que han sido diagnosticadas reciente-
mente) con el objetivo de que puedan 
ayudarle en un mejor conocimiento de 
la enfermedad. n

formación

De las enfermedades inflamatorias a las novedades 
en el tratamiento de la diabetes
De abordar las enfermedades in-
flamatorias con mecanismo auto-
inmune en la primera sesión del 
curso, que tuvo lugar el 22 de sep-
tiembre, hasta tratar las principales 
novedades en tratamiento para la 
diabetes en la última, el 14 junio, 
pasando entre medio por más de 
una veintena de actividades forma-
tivas, que han permitido a nuestros 
colegiados vivir un reciclaje profe-
sional en temas tan diversos como 
dermofarmacia (uno de los ámbitos 
que más sesiones ha protagonizado 
y que más afluencia de asistentes ha 
registrado), asistencia al paciente 
ostomizado, nutrición, patologías 
respiratorias u otros contenidos más centrados en la gestión de la oficina de farmacia. En todas ellas se ha contado 
con una gran respuesta de asistencia por parte de nuestros colegiados, a los cuales agradecemos su participación 
en las actividades promovidas por este Colegio.
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